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교육연수 2일, 사용 가능합니다

2017년 조합원의 투쟁으로 쟁취한

▶ 이제 자유롭게 쓰세요~^^

2017년 파업투쟁을 통해서 교육연수 2일을 포함하여 빼앗긴 복지 일부를 되찾았습니다. 
하지만 제도마련을 위한 실무적인 준비가 필요하여 1월 1일부터 바로 사용하지 못 했으
나 이번 주부터는 교육연수 2일 사용이 가능합니다.

교육연수는 2015년 빼앗긴 정기휴가 6일중 일부를 대체하는 제도로 일·가정 양립을 우선
으로 하는 문재인 정부의 정책이기도 합니다. 그동안 과중한 노동 강도와 연장근무로 지
친 몸과 마음을 조금이나마 위로받고 회복할 수 있도록 교육연수 2일을 적극 사용합시
다.
※ 교육연수 2일은 하루씩 분할 사용 혹은 2일 연속으로도 사용가능합니다.

17년 12월 31일, 정규직 및 무기계약직

총 672명, 전환 시작
▶ 130시간 이상 무기계약직(2017. 7. 20.기준) → 209시간 전일제 정규직 전환
2017. 12. 31. 326명(본원 304명, 보라매 22명)의 무기계약직 직원이 209시간 전일제 
정규직으로 전환되었다. 3일간의 파업으로 쟁취한 성과로 정규직 전환의 첫 시작을 알렸
다.

▶ 상시업무 기간제 비정규직(2017. 7. 20.기준 근속 6개월 이상) → 무기계약직 전환
같은 시기 202명(본원 169명, 보라매 33명)의 상시업무 기간제 비정규직들은 무기계약직
으로 전환되었다. 

또한 노사합의에 따라 근속이 6개월 미만(2017. 7. 20.기준)인 상시업무 기간제 비정규직
에 대해서는 2018년 1/4분기 안에 모든 상시업무 기간제 비정규직은 무기계약직으로 전
환 될 것이다. 그리고 일정한 절차를 걸쳐 고용을 최대한 보장한다고 합의했던 만큼 병
원은 비정규직들의 고용을 보장해야 한다. 



- 2 -

대의원을 소개합니다
1 허진주 암 원무과 25 김민영 진담검사의학과 종양
2 문금희 예약센터 26 백종숙 진단검사의학과  소아
3 한종석 소아  원무과 27 김명석 영상의학과  암병원
4 안상범 건축과 28 나보슬 영상의학과  혈관조영실
5 정명숙 급식영양과 29 유나은 영상의학과  유갑센터
6 황명순 급식영양과 30 신헌 영상의학과
7 김수정 급식영양과 31 김미정 영상의학과  소아
8 최명숙 급식영양과 32 황세하 방사선종양학과
9 박경남 총무과 33 함형석 재활의학과
10 윤정상 총무과 34 전재환 핵의학과
11 양승일 의료재료계 35 이형준 소아청소년과
12 박정선 74병동 36 정선옥 병리과
13 박혜선 응급실 37 이찬주 의공학과
14 이은님 MICU 38 조은영 전임상
15 이미라 65병동 39 한준호 설비과
16 변예라 수술실 40 권민경 융합연구협력부
17 이승아 114병동 41 민혜리 보라매병원 처치전담팀
18 김소현 34병동 42 공진호 보라매병원 영상의학과
19 서정선 수술실 43 배인우 보라매병원 영상의학과
20 이유미 정맥주사팀 44 고기찬 보라매병원 진단검사의학과
21 이경민 응급실 45 김유리 보라매병원 순환기내과 
22 전주현 진단검사의학과 46 최영  보라매병원 병리과
23 이주성 진단검사의학과 47 신미미 보라매병원 영양실
24 김보라 진단검사의학과 48 연상근  보라매병원 신경과

자녀학자금 포인트 신청하세요~

1. 대상 : 만 16세 ~ 만 22세 사이 자녀가 있는 직원 
  (※ 2018년 기준 : 1996. 1. 1. ~ 2002. 12. 31. 사이 출생자녀)
2. 신청기간 : 2018. 1. 16.(화)까지
3. 제출서류 (자녀학자금 포인트 신청서 1부, 주민등록등본 또는 가족관계증명서 1부)
4. 문의 : 노사협력과 (T.2831, 2832)

2018년 서울대병원 대개혁의 주역 

의료연대 서울지역지부 1차 대의원대회 공고

 일시 : 2017년 1월 18일
 장소 : 암연구소 2층 B강당
 안건 : ① 2017년 단체협약 갱신 이후 대응방안
       ② 2017년 투쟁 평가 및 사업계획


